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1 Participatie 

Vanuit de CO2-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief. De 

organisatie dient zich daarbij op de hoogte te stellen van de initiatieven die binnen de branche 

spelen. Er is gekozen om aan onderstaande initiatieven deel te nemen. 

 

1.1 Lopende initiatieven  

Onderstaande initiatieven zijn uitgekozen omdat ze werkelijk kunnen bijdragen aan een besparing en 

als inspiratie kunnen dienen bij de aanschaf van toekomstige bedrijfsmiddelen.  

 

1.1.1 Stichting Positieve Impact 

Sinds eind 2019 is de organisatie lid van het initiatief Stichting Positieve Impact (voorheen Stichting 

Nederland CO2 Neutraal). Dit initiatief richt zich op het inspireren van de deelnemers, het vergroten 

van kennis over CO2-reductiemogelijkheden en overige duurzaamheidsthema’s en het vergroten van 

een duurzaam netwerk. Zij doet dit middels vierjaarlijkse evenementen met workshops en het 

faciliteren van werkgroep bijeenkomsten.  

 

1.1.2 Hoorn80 

Met andere bedrijven op het bedrijventerrein waar wij gevestigd zijn werken wij samen aan de 

energietransitie, onder andere ondersteund door het Duurzaam Ondernemersloket.  

 

1.2 Budget 

Het bedrijf heeft specifiek voor deze initiatieven budget vrijgemaakt. Zo kan een medewerker onder 

werktijd deelnemen en wordt geld vrijgehouden voor deze initiatieven. 

 

 
Toelichting keuze 
 
Er is gekozen om bij het initiatief ‘’Stichting Nederland CO2 Neutraal’’. Hier wordt al aan deelgenomen. 
Gebleken is dat dit het initiatief is dat het beste past bij de organisatie. Er worden voldoende 
deelnames geïnitieerd en daarnaast is de in- en output die verkregen wordt vanuit het initiatief 

waardevol. 
 
Daarnaast blijven wij als organisatie actief deelnemen aan Hoorn 80. Dit lokale initiatief is erg nuttig, 
omdat het met mede-ondernemers onderzoekt hoe het bedrijventerrein slim en effectief bezig te zijn 
met de energietransitie.  


