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1 Participatie

Vanuit de CO2-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief. De organisatie
dient zich daarbij op de hoogte te stellen van de initiatieven die binnen de branche spelen.

Dit initiatievenoverzicht is ook op de website van de SKAO terug te vinden:

Deelnemers - CO,-Prestatieladder

1.1 Inventarisatie

Om te bekijken welke sector- en keteninitiatieven relevant zouden kunnen zijn is de website van de
SKAO geraadpleegd (https://www.skao.nl/initiatieven_programma). Hier is een compleet overzicht
van alle initiatieven en reductieprogramma’s te vinden. Eventuele geschikte initiatieven zijn besproken
met het management. Aangezien APK aan een initiatief deelneemt is dit alleen ter inspiratie
geraadpleegd. Jaarlijks wordt er door de duurzaamheidsmanager geévalueerd of deelname aan de
initiatieven nog steeds als relevant en actueel wordt gezien en/of dat er eventuele andere geschikte
initiatieven van toepassing kunnen zijn.

1.2 Actieve deelname

De gedachte achter deelname aan een initiatief is dat door interactie met andere bedrijven en
overheden informatie kan worden uitgewisseld en in samenwerking nieuwe ideeén en ontwikkelingen
op het gebied van CO2-reductie tot stand kunnen komen. Vanuit dit doel vraagt de norm van de SKAO
om een actieve deelname, middels bijvoorbeeld werkgroepen. Verslagen van bijeenkomsten en van
overlegmomenten en presentaties van de organisatie in de werkgroep kunnen tegenover de auditor
dienen als bewijs van actieve deelname. Mocht een initiatief waaraan wordt deelgenomen op zeker
moment niet meer relevant zijn voor de organisatie (wanneer gedurende een half jaar of langer geen
voortgang in het initiatief of actieve deelname aangetoond kan worden) en de deelname wordt
beéindigd, dan kan de inventarisatie van de initiatieven dienen als bron voor het kiezen van deelname
aan een ander initiatief.

1.3 Lopende initiatieven

APK neemt deel aan meerdere initiatieven. Deze initiatieven richten zich op het inspireren van de
deelnemers, het vergroten van kennis over CO2-reductiemogelijkheden en het vergroten van een
duurzaam netwerk. De verslaglegging van deelname gebeurt o.a. door presentielijsten en verslagen.
Het jaarlijkse budget is ingeschat op €22000 euro. APK neemt deel aan de volgende initiatieven:

Omschrijving Lidgeld

Embuild Beroepsorganisatie voor de bouwsector in 22.000 euro
Vlaanderen.
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Buildwise Ondersteuning van de bouwsector met hun Geen lidgeld
dagdagelijkse taken.

Vlaio Het aanspreekpunt van de Vlaamse overheid voor  Geen lidgeld
alle ondernemers in Vlaanderen.

Stichting Positieve Event organisatie voor inspiratie en motivatie Lidgeld betaald door
Impact omtrent het verduurzamen van je organisatie. APK Nederland

Het voornaamste initiatief waaraan wordt deelgenomen is Embuild. Embuild is een gevestigde waarde
als beroepsorganisatie voor de bouwsector in Vlaanderen. Zij organiseren van opleidingen en
overlegmomenten waar sectorgenoten elkaar kunnen treffen en spreken. Embuild organiseert ook
heel specifieke evenementen rond CSRD / duurzaamheid / CO2 en ondersteunt haar leden op die
manier in het maken van de duurzaamheidstransitie. Ze houdt ook actief vinger aan de pols waar de
noden van de leden zitten en spelen daarop in door daarover opleidingen of infomomenten te
organiseren.

APK Group ontvangt deelname-attesten hiervoor en houdt alle presentaties van Embuild bij. Key notes
van deze events worden gedeeld met collega’s binnen APK Group die hier baat bij
hebben. (www.Embuild.be)

1.4 Budget

Bovenstaande deelnames en budget worden jaarlijks geévalueerd en besproken in de directiebeoordeling.

Initiatieven overzicht 2025 | Onderwerp 3




