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De eindverantwoordelijkheid voor dit rapport ligt bij de directie van BBS Huisvesting B.V..
Dit rapport is vastgesteld door de directie.

Inhoudsopgave

R 131 =1 T 11 - SRRt
1.1 UYL= gl oY= d ok [ o] o I A =N

2. Sector- en KeteniNitiatiEVeN....cccvvuiieeiieieiiirteirrireirerreereeereereasressrsesressrnssrasssesseesssessasssnsssnsses

3. Passieve deelname aan iNitiatiE@Ven ......ccveiieiieiieiieiieiieiieiieiieiresiecressesressesressassessassassassassassanes
3.1 [ LT N YU U] T =Y o TSP

4. Actieve deelname aan iNitiatieVeN ......c..iveiiieiiiiiirrcrercrreereecerenecreeeerensesenserenseerasesrnsnenanns
4.1 LI C O L
4.2 Optimalisatie en verduurzaming van het wagenpark........cccocveeeiniieeincee e,
4.3 MoOdUIAIre €N CIrCUIAITE UNITS .uvuvvverereririiiiiriiiriiiiiririririrererererararararerararara—.—.———————————————————————————..

L - ¥ T 1= RNt

Pagina 2van5



s -
@ BBS
v S Participatieplan 2025
1. Inleiding

Een belangrijk onderdeel van de CO,-Prestatieladder is het deelnemen aan sector- en/of
keteninitiatieven die een CO; emissie reductie tot gevolg hebben. BBS Huisvesting B.V. staat daarmee
nog aan de start maar de ontwikkeling staat hoog op de agenda. Door participatie wil BBS Huisvesting
B.V. aantonen dat het investeert in samenwerking op allerlei gebieden en met allerlei soorten
bedrijven en instellingen. Het doel van samenwerking is om te komen tot het delen van de eigen kennis
maar ook gebruik te kunnen maken van de kennis van anderen om zo binnen de pijlers van CO,-

Prestatieladder mooie projecten en doelen te kunnen waarborgen.

Om bovenstaande te kunnen bewerkstellingen gaat BBS Huisvesting B.V. het commitment aan met
onderstaande aspecten:
e Zich verder verdiepen binnen de sector en/of keteninitiatieven;
e Zowel passief als actief deelnemen aan initiatieven rond de reductie van CO; binnen en
buiten de sector;
e Zorgdragen voor continuiteit in het selecteren van interessante initiatieven en het toepassen
van de opgedane kennis binnen het eigen bedrijf.

1.1 Uitvoering participatie

Marktinitiatieven
Er zal jaarlijks bekeken worden welke marktinitiatieven worden aangeboden en welke daarvan
interessant zijn voor BBS Huisvesting B.V. om in te participeren.

Deelname initiatieven 2025
Het belangrijkste doel om te participeren in projecten binnen de sector is het opdoen van nieuwe
kennis in samenwerking met anderen gericht op effectieve reductiemaatregelen.
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2. Sector- en keteninitiatieven

De onderstaande initiatieven zijn mogelijk interessant voor BBS Huisvesting B.V.:

ondernemingen.

O.a. ANWB Het Nieuwe Rijden Efficiént gebruik van personenauto’s, Relevant
bedrijfsbussen en vrachtwagens
Greenbiz Regio IJmond Kennis delen Kennis delen en inspireren mbt duurzame Relvant

UNETO-VNI

Platform MVO
Visiedocument

Geen initiatieven die zinvol zijn om concrete
bijdrage aan te leveren

Niet relevant

Duurzaam MKB

Website met
besparingstips

Delen van ervaringen, methoden en
technieken m.b.t. energiebesparing en reductie
van emissies. Bekijken wat voor de eigen
organisatie van toepassing kan zijn.

Nader
onderzoeken

LEAN & Green

Lean en Green

Initatief binnen logistieke sector

Niet relevant

SKAO Website met Delen van ervaringen, methoden en Nader
besparingstips/ technieken m.b.t. energiebesparing en reductie | onderzoeken
Maatregelenset van emissies. Bekijken wat voor de eigen
organisatie van toepassing kan zijn.
[ ]
Stichting NL CO2 Neutraal NL CO2 Neutraal Lidmaatschap Stichting, Uitwisselen van kennis, | Nader
ambities, resultaten onderzoeken
Diverse bedrijven Circulaire economie Reductie van gebruik van grondstoffen en Relevant
emissies, hergebruik van materialen,
vermindering van afvalstromen en gevaarlijke
stoffen
Diverse bedrijven Fair Infra Verduurzaming van activiteiten binnen de rail- Nader
infrasector onderzoeken

3. Passieve deelname aan initiatieven

3.1 Het Nieuwe Rijden

Het Nieuwe Rijden wordt “passief” gevolgd door medewerkers te informeren over de voordelen van
de manier van autorijden en deze zoveel mogelijk in de praktijk te laten brengen. Door middel van
toolboxen worden de principes, methoden en voordelen van Het Nieuwe Rijden onder de aandacht
gebracht om hiermee ook de bewustwording te vergroten.

4. Actieve deelname aan initiatieven

4.1 TGO

In samenwerking met TGO zal een initiatief worden opgesteld. Wij voeren een periodiek overleg om
de ketensamenwerking verder vorm te geven. Eén van de aspecten daarbij is duurzaamheid opties in
de bouw te bespreken. Wij zullen samen evalueren wat de mogelijkheden zijn om meerdere
organisaties en personen hierbij te betrekken, om samen een duurzamere wereld op te bouwen.

4.2 Optimalisatie en verduurzaming van het wagenpark

BBS Huisvesting B.V. zal in 2025 starten met het verduurzamen van het wagenpark. Op basis van
deze inventarisatie zal er een vervangingsschema van het wagenpark opgesteld worden en worden
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investeringen gedaan in elektrische en hybride auto’s. In 2025 is er een eerste volledige elektrische

auto aangeschaft. In de toekomst wordt dit vergroeningsinitiatief verder uitgerold.

4.3 Modulaire en circulaire units

In 2025 zijn er initiatieven opgestart om een volledig houten unit te produceren en te introduceren.
In samenwerkingen binnen de keten met architect en ingenieursbureau worden de mogelijkheden
onderzocht om een volledige circulaire unit in de markt te zetten. Deze unit zorgt voor CO2 reductie
en vraagt minder CO2 op te produceren door gebruik van andere manieralen.

5. Budget

BBS Huisvesting B.V. heeft een budget vrijgemaakt voor de bovenstaande participaties.

Dit budget bestaat zowel uit de kosten voor lidmaatschappen van de diverse verenigingen als ook
deelname aan bijeenkomsten etc. door meerdere medewerkers van de organisatie als ook het
beschikbaar stellen van het eigen pand voor ten behoeve van lezingen of netwerkbijeenkomsten.
Hiervoor wordt naar behoefte tijd en middelen beschikbaar gesteld.
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