
Participatie sector- en keteninitiatieven 
 

Inventarisatie initiatieven 
Vanuit de CO2-Prestatieladder wordt gevraagd om deelname aan een sector- of keteninitiatief. 

Het bedrijf dient zich daarbij op de hoogte te stellen van de initiatieven die binnen de branche 

spelen. Dit kan onder andere op de website van de SKAO (https://www.co2-

prestatieladder.nl/nl/initiatieven-en-programmas). Hier is een compleet overzicht van alle 

initiatieven en reductieprogramma’s te vinden. Eventuele geschikte initiatieven zijn besproken 

met de projectleider en met het management. Aangezien de organisatie aan meerdere 

initiatieven deelneemt is dit alleen ter inspiratie geraadpleegd. 

 

Jaarlijks wordt door de projectleider en het management geëvalueerd of deelname aan de 

initiatieven nog als relevant en actueel wordt gezien en/of dat er eventuele andere geschikte 

initiatieven van toepassing zijn.  

 

Actieve deelname 
De gedachte achter deelname aan een initiatief is dat door interactie met andere bedrijven 

informatie kan worden uitgewisseld en in samenwerking nieuwe ideeën en ontwikkelingen op 

het gebied van CO2-reductie tot stand kunnen komen. Vanuit dit doel vraagt de norm om een 

actieve deelname, middels bijvoorbeeld werkgroepen. Verslagen van bijeenkomsten en van 

overlegmomenten en presentaties van het bedrijf in de werkgroep kunnen tegenover de auditor 

dienen als bewijs van actieve deelname. 

 

Mocht een initiatief waaraan wordt deelgenomen op zeker moment niet meer relevant zijn voor 

het bedrijf (wanneer gedurende een half jaar of langer geen voortgang in het initiatief of actieve 

deelname aangetoond kan worden) en de deelname wordt beëindigd, dan kan de inventarisatie 

van de initiatieven dienen als bron voor het kiezen van deelname aan een ander initiatief. 

 

Lopende initiatieven 
Door de organisatie wordt deelgenomen aan meerdere initiatieven. Deze initiatieven richten 

zich op het inspireren van de deelnemers, het vergroten van kennis over CO2-

reductiemogelijkheden en het vergroten van een duurzaam netwerk. Om deze deelname te 

bewijzen worden de volgende documenten bewaard: 

• Verslagen werkgroep 

• Verslagen bijeenkomsten 

• Presentaties 

 

VET: Veilige Energietransitie 
Op initiatief van Brandweer Nederland is de Stuurgroep Energietransitie in het leven geroepen 

ten behoeve van de veiligheidsregio’s, om structuur te geven aan de verdere ontwikkeling van 

kennis, handelingsperspectieven en beleidsbeïnvloeding rondom de energietransitie. Om 

eenduidigheid te bewerkstelligen en richting te geven aan alle initiatieven, heeft de 

stuurgroep een Koersdocument Veilige Energietransitie geschreven. De kern van het 

koersdocument betreft drie sporen: 

 

Spoor 1: Beleid en wet -en regelgeving beïnvloeden 

Spoor 2: Beheersing van risico’s in het ontwerp/de ruimtelijke ontwikkeling 

Spoor 3: Veilig en doelmatig kunnen optreden bij incidenten 

 

Deze drie sporen vormen de basis voor het programmaplan Veilige Energietransitie van 

Brandweer Nederland. 

 

Werkgroep Veilige energietransitie 
De voorzitter van Veiligheidsregio IJsselland (de burgemeester van Zwolle) is namens het 

Veiligheidsberaad (het overleg van de voorzitters van alle 25 veiligheidsregio’s) 

portefeuillehouder ‘Veilige energietransitie’ en neemt als zodanig deel aan de landelijke, 

bestuurlijke werkgroep ‘Veilige energietransitie’. De teamleider Risicobeheersing van 
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Veiligheidsregio IJsselland ontvangt de stukken van deze werkgroep ook en kan de 

burgemeester hierover adviseren. 

 
Seveso+ Werkgroep Energietransitie 
In Nederland zijn verschillende partijen verantwoordelijk voor het toezicht op Seveso-

inrichtingen. Deze partijen werken samen in het samenwerkingsverband SEVESO+. De 

belangrijkste partijen zijn de Nederlandse Arbeidsinspectie, de Omgevingsdiensten, de 

veiligheidsregio’s en de waterschappen. 

 

Al enige jaren is Nederland in een overgang om minder gebruik te maken van fossiele energie 

en meer gebruik te maken van hernieuwbare bronnen. De Seveso-inrichtingen worden ook 

geraakt door deze energietransitie. Zij moeten nieuwe energiebronnen aanspreken om de 

bedrijfsprocessen gaande te houden of nemen zelfs een actieve rol in de opslag en leverantie 

van deze nieuwe energiebronnen. 

 

Als Seveso-inspectiediensten zijn we er allemaal bij gebaat vanuit onze eigen expertise en 

wettelijke achtergrond dat deze transitie veilig verloopt. Het Seveso+ samenwerkingsverband 

heeft daarom besloten dat vanuit hun gezamenlijke doelstelling zij zicht willen houden op 

deze ontwikkeling bij de Seveso-inrichtingen. 

 

Namens de 25 Veiligheidsregio’s doet Johan Kloppenburg mee in dit project. Samen met een 

collega van de Nederlandse Arbeidsinspectie en een collega van de DCMR. Conform planning 

loopt dit project eind 2025 af. 

 
Netwerk Klimaat en Veiligheid & Klimaat in Oost-5 
Sinds 2022 hebben de 25 veiligheidsregio’s op het thema ‘klimaat en veiligheid’ de krachten 

gebundeld door het oprichten van een landelijk netwerk onder regie van de Vakraad Risico- 

en Crisisbeheersing. Dit netwerk heeft als doelstelling een gecoördineerde inbreng vanuit 

veiligheidsregio’s in landelijke (beleids-)ontwikkelingen te organiseren en tevens is het 

netwerk gericht op uitwisseling van kennis en ervaringen tussen veiligheidsregio’s. Het 

netwerk is nog volop in ontwikkeling. 

 

Het Netwerk organiseert o.a. netwerkmeetings, werkt aan landelijke standaarden en zorgt 

voor afstemming met andere landelijke netwerken. Namens Veiligheidsregio IJsselland 

hebben Martine Oostveen en Johan Kloppenburg een actieve rol in dit netwerk. 

 

Om meer gebruik te maken van coalities zijn Martine Oostveen en Johan Kloppenburg liaison 

vanuit het landelijke netwerk met de overige veiligheidsregio’s in Gelderland en Overijssel 

(Oost-5). In gezamenlijk overleg hebben deze veiligheidsregio’s afgesproken om op specifieke 

thema’s bijeenkomsten in Oost-5 te organiseren. De startbijeenkomst is inmiddels geweest en 

de onderwerpen worden verzameld. Trekker hiervan zijn Martine en Johan. In september is er 

een themabijeenkomst geweest rondom Wateroverlast. 

 

Vakgroep Duurzaam ondernemen 
Binnen Brandweer Nederland zijn vakraden actief. Een vakraad is een overleg van de 25 

gemandateerde vertegenwoordigers van veiligheidsregio’s op een specifiek vakgebied. De 

vakraden besluiten over de aanpak van landelijke samenwerking op vraagstukken die het 

vakgebied raken en sturen landelijke projecten en programma’s aan. Henk Schreuders, lid 

van het Managementteam van Veiligheidsregio IJsselland, zit in de landelijke Vakraad 

Bedrijfsvoering. Binnen de Vakraad Bedrijfsvoering is een kerngroep Duurzaam Ondernemen 

actief. Henk Schreuders is voorzitter van deze kerngroep. De kerngroep maakt gebruik van 

een besloten site, waar kennis wordt gedeeld. Deze site is toegankelijk voor alle medewerkers 

van de veiligheidsregio’s en het NIPV. Verschillende medewerkers van Veiligheidsregio 

IJsselland zijn hierbij aangesloten. 

 

De kerngroep Duurzaam Ondernemen heeft in 2023 landelijke roadshows over duurzaamheid 

georganiseerd. Op 30 mei 2023 vond één van de roadshows plaats in de brandweerkazerne 

van Kampen, een locatie van Veiligheidsregio IJsselland. Drie leden van het projectteam CO2-

prestatieladder van Veiligheidsregio IJsselland hebben hieraan deelgenomen. 



 

Naar aanleiding van de roadshows zijn Johan Kloppenburg en Marjolein Fransen, 

projectleiders duurzaamheid bij Veiligheidsregio IJsselland, gevraagd om de landelijke 

werkgroepen CO2-prestatieladder en HVO100 te trekken. Zij hebben hier beide enthousiast op 

gereageerd. De opstart van deze werkgroepen was in 2023. In 2024 zijn vier bijeenkomsten 

georganiseerd. Tevens zijn twee fysieke kennissessies georganiseerd om veiligheidsregio’s 

kennis te laten maken met de CO2-prestatieladder en met HVO100.  

In 2025 zijn er op verzoek een aantal extra digitale (facultatieve) bijeenkomsten geweest 

waar collega's uit hun land met elkaar kunnen sparren over de problemen waar ze tegenaan 

lopen. 

 

Kennisdeling 
Aangezien Veiligheidsregio IJsselland als eerste veiligheidsregio gecertificeerd is op niveau 3 

en 4 van de CO2-prestatieladder en ook als eerste deels overgegaan is op HVO100 komen 

veel vragen van andere veiligheidsregio’s bij de projectleiders terecht. Ook vindt regelmatig 

een bezoek van een andere veiligheidsregio aan Veiligheidsregio |IJsselland plaats. 
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